PIANO DI FORMAZIONE IN COERENZA CON IL PIANO DI
FORMAZIONE NAZIONALE

PERSONALE ATA, DSGA, DS

PERSONALE DOCENTE

Formazione del personale scolastico per la transizione

digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023)

e Strumenti per I'aggiornamento delle competenze
digitali nella pubblica amministrazione

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale nelle scuole

statali (D.M. 66/2023)

e Gestione delle risorse digitali per la didattica innovativa ed inclusiva

e Aggiornamento del curricolo scolastico per il potenziamento delle
competenze digitali

e CYBERSECURITY & CYBERBULLISMO

e Metodologie didattiche innovative con le nuove tecnologie

e Strumenti digitali per l'insegnamento nelle STEM

Formazione per I'utilizzo delle risorse acquistate con
fondi Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation
class - Ambienti di apprendimento innovativi e Azione
2 - Next generation labs - Laboratori per le
professioni digitali del futuro

Competenze STEM e multilinguistiche nelle scuole statali (D.M. 65/2023)
e Percorso di formazione linguistica per docenti
e Percorsi di metodologia CLIL

Passweb: gestione dei dati pensionistici e
previdenziali.

Formazione per I'utilizzo delle risorse acquistate con fondi Piano Scuola 4.0 -
Azione 1 - Next generation class - Ambienti di apprendimento innovativi e
Azione 2 - Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del
futuro

Formazione D.Igs. 81/2008

Attivita proposte dalla rete di Ambito 10

Formazione D.Igs. 81/2008




